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I.- J ÓVENES AFILIADOS Y EN ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL 
> Presentación del colectivo 
> Según sexo 


> Según Régimen de cotización, sexo y tramos de edad 


11.-CARACTERÍ STI CAS GENERALES 
1.- Jóvenes que demandan empleo a 31 de diciembre de 2006 


> Presentación del colectivo 
> Evolución de los jóvenes demandantes 
> Localización geográfica de los jóvenes demandantes 
> Demandantes extranjeros jóvenes 
2.- Contratación realizada a los ióvenes durante el año 2006 
> Presentación del colectivo 
> Evolución de los contratos de jóvenes 
> Localización geográfica de los contratos de jóvenes 
> Contratos de jóvenes extranjeros 


111.-CARACTERÍ STI CAS PERSONALES 
1.- Jóvenes que demandan empleo 


> Según sexo 
> Según nivel académico 
> Según sexo y nivel académico 
2.- Contratos realizados a jóvenes 
> Según sexo 
> Según nivel académico 


> Según sexo y nivel académico 
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IV.-CARACTERÍ STI CAS LABORALES 


1.- Características específicas de los demandantes jóvenes 
> Jóvenes parados 
> Experiencia laboral de los jóvenes 


> Antigüedad de la demanda de empleo de los jóvenes 


2.- Características específicas de contratos realizados a jóvenes 
Contratación según sectores económicos 

Actividades Económicas donde la contratación es más relevante 
Contratación según tipología 

Duración de los contratos temporales 


Rotación de los contratos en este colectivo 


v Y Y Y V YV 


Movilidad provincial 
3.- Ámbito ocupacional 
> Ocupaciones con mayor número de jóvenes: 
> Ocupaciones en las que la presencia de jóvenes es más relevante 
> Rotación de los contratos en las ocupaciones más relevantes 
V.- FORMACIÓN OCUPACI ONAL 
> Alumnos formados según resultados del curso 
> Alumnos formados según provincia y Comunidad Autónoma 


VI .- SEGUI MI ENTO DE LA INSERCI ÓN PROFESIONAL DE 
FORMACION OCUPACIONAL 


> Presentación del colectivo 
> Inserción de alumnos según provincia y Comunidad Autónoma 


> Especialidades de Formación Ocupacional de mayor inserción 
cursadas por los jóvenes 


VII.- ANEXO: INFORMACIÓN POR PROVINCIAS 
> Demandantes de empleo por grupo de edad y sexo 


> Contratos por tramo de edad y sexo 
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Un año más, el grupo de jóvenes menores de 30 años está siendo objeto de estudio específico 
dado que dicho colectivo resulta de especial interés por las dificultades para la inserción en el mercado 
de trabajo. 


A continuación se ofrecen las conclusiones más significativas sobre este colectivo en el mercado 
de trabajo nacional. Posteriormente se aportan datos que describen más al detalle la situación. Un 
contraste con el informe del pasado año permitirá completar la información sobre las tendencias y 
evolución de este colectivo. 


De una población total de 44.708.964 millones de habitantes en España, 8.649.771 son jóvenes 
menores de 30 años (19,35%), según los datos del Padrón municipal a 1 de enero de 2006 del Instituto 
Nacional de Estadística. Este conjunto está integrado por 4.452.374 hombres y 4.197.397 mujeres 
(51,47% y 48,53%, respectivamente). Según edad, el 21,91% son menores de 20 años, el 33,95% de 20 
a 24 años y el 44,14% de 25 a 29. La tabla siguiente muestra estos datos del colectivo desglosados por 
sexo. 






















16 a 19 años 1.895.462 973.850 921.612 


1.843.581 






25 a 29 años 3.817.716 1.974.135 


La tabla siguiente refleja la evolución del colectivo experimentada en los últimos cinco años en la 


que se observa un descenso paulatino de la población. 






















2006 8.649.771 4.452.374 4.197.397 
2005 8.791.442 4.525.69 265.748 
2004 8.825.220 4.532.739 
2003 8 037 680 589.12 

4.576.320 


4.292.481 
2002 8.919.447 4.343.125 

Según los datos facilitados por el Servicio de Afiliación y Protección Social de la Subdirección 
General de Estadísticas Sociales y Laborales del Ministerio de trabajo y Asuntos Sociales, tomados a 
diciembre 2006, sobre un total provincial de 18.770.259 afiliados y en alta en Seguridad Social los 


jóvenes menores de 30 años ascienden a 4.466.640 y representan un 23,80% sobre el total, de los 
cuales, un 45,14% son mujeres y un 54,86% hombres. 


Por Regímenes de cotización, el 86,88% de los trabajadores lo están al General, el 7,94% al 
Especial de Autónomos, el 3,72% al Especial Agrario, siendo apenas significativos los porcentajes del 
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Especial de Empleados de Hogar (1,24%), El Especial del Mar (0,20%) y el Especial del a Minería del 
Carbón (0,02%). 


A 31 de diciembre de 2006, el número de demandantes de empleo jóvenes menores de 30 
años asciende a 718.214, que representan el 24,28% sobre el total de demandantes. Se observa un 
descenso continuado en el colectivo con 80.561 demandantes menos que el año anterior, así como de 
134,342 en relación a 2004. 


Esta tasa media nacional de demandantes jóvenes se contempla de diferente forma a nivel 
provincial, apreciándose diferencias de hasta más de un 15% entre las de mayor y menor porcentaje; 30 
provincias superan la media provincial destacando un año más las Ciudades de Ceuta y Melilla así como 
Ciudad Real, Castellón, Tarragona y Palencia. En el lado opuesto destacar que las tres provincias vascas, 
Guipúzcoa, Vizcaya y Álava, al igual que el año pasado y por este orden, son las que presentan los 


porcentajes más bajos de jóvenes demandantes. 


Por Comunidades Autónomas, Andalucía absorbe el 28,29% del total de demandantes con una 


tasa de jóvenes del 24,31% , seguido de Cataluña con el 11,95% de jóvenes y una tasa del 23,11%. 


El 9,26% (el 7,09% en 2005 y 5,26% en 2004) de los jóvenes demandantes de empleo son 
extranjeros, un total de 66.499 (56.628 personas 2005) de nacionalidades muy variadas, destacando 
16.392 marroquíes y 9.426 ecuatorianos (15.204 y 7.631 e 2005, respectivamente). En general, los 
países de Latinoamérica, África y Europa del Este son los que han hecho que la inmigración aumente año 


a año reflejándose por tanto en la demanda de empleo. 


Tanto en el caso de los demandantes jóvenes totales, como en los extranjeros, el grupo de 
jóvenes más numeroso se corresponde con aquéllos de edad comprendida entre 25 y 29 años, que 
representan el 52,26% del total de jóvenes y el 62,81% sobre los extranjeros, respectivamente, 


porcentajes que apenas han variado con respecto al año anterior. 


Por género continúan existiendo, como en años anteriores, más de 13 puntos de diferencia 
cuántica entre hombres y mujeres demandantes en perjuicio de éstas últimas y, en ambos casos, son 


más numerosos los mayores de 25 años. 


Un 11,72% de los demandantes jóvenes posee una titulación universitaria media o superior, de 
los cuales, en torno al 75% son mujeres. Tanto por sexo como por tramos de edad, los más numerosos 


son los demandantes con estudios secundarios. 
De las características laborales específicas de los jóvenes demandantes hay que destacar que: 


- El 17,52% de los jóvenes son demandantes de primer empleo pretendiendo acceder al 


mercado de trabajo por primera vez. 
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- El 29,34% de los jóvenes inscritos se consideran no parados según los criterios establecidos 


en la Orden Ministerial de 11 de marzo de 1985 ?. 


- El tiempo de permanencia de los jóvenes en desempleo no es elevado: el 20,33% tiene una 
antigüedad en la demanda menor o igual a un mes y el 35,78% de uno a tres meses, 


mientras que el 3,32% de los demandantes permanece en desempleo más de 24 meses. 


El cómputo total de contratos de jóvenes iniciados a lo largo del año 2006 asciende a 
9.054.224 (8.588.455 en 2005 y 8.123.023 en 2004), representando el 48,51% (49,98% en 2005 y 51% 
en 2004) sobre el total de la contratación nacional, según datos extraídos de la Base de Datos Data 
Warehouse en el mes de abril de 2007. El número de personas es de 3.902.217, el 47,46% sobre el total 
de personas contratadas en España (en el año 2005 el número de personas ascendió a 3.798.444 con un 
porcentaje del 49,03% del total de personas). Con ambas cifras se puede establecer la media de 
contratos suscritos por trabajador, es decir, la rotación de la contratación cuyo porcentaje asciende al 
2,32%, porcentaje que ha crecido ligeramente con respecto al del año anterior que era del 2,04%, 


(2,25% en 2004 y 2,22% en 2003), si bien, se trata de valores con escasas oscilaciones. 


Los datos de evolución anual de la contratación en los jóvenes muestran un aumento en los cinco 
últimos afectando de diferente forma según tramos de edad, contabilizándose en todos los casos, salvo 
en el año actual, un mayor número de contratos para el grupo de 20 a 24 años. En relación a la 
contratación mensual, se observa cómo se va produciendo un crecimiento del número de contratos según 
avanza el año, registrándose el mayor número en el mes de julio, que desciende en agosto para 


recuperarse en septiembre y nuevamente decrece hasta finales de año. 


La tasa media nacional de contratos de jóvenes es del 48,51%, sensiblemente inferior a la del 
año anterior - 49,98% -. Entre las provincias, se aprecian diferencias de hasta casi 20 puntos entre las 
de mayor y menor porcentaje; así entre las primeras, veintidós provincias superan la media destacando 
con más de un 52% Álava, Barcelona, Guadalajara, Madrid y Valladolid, repitiéndose un año más como 
provincias con mayor tasa de jóvenes. En el lado opuesto también un año más siguen siendo Badajoz, 


Cáceres, Ceuta, Córdoba y Jaén las provincias que reflejan los porcentajes más bajos. 


El 15,56% (12,95% en 2005 y 9,46% en 2004) de los contratos de jóvenes son extranjeros, un 
total de 1.409.180, con nacionalidades muy variadas, destacando, de igual forma que en el año anterior 
y coincidiendo con las demandas, Marruecos con 297.268 (230.868 contratos en 2005) y Ecuador con 
220.373 (174.829 en 2005), valores que representan el 21,10% y 15,64% sobre total de extranjeros, 


respectivamente. 


Por género continúan existiendo diferencias importantes, como en la contratación general, entre 


hombres y mujeres jóvenes. Por otra parte, un 8,36% de los contratos fueron suscritos con jóvenes con 


l Orden Ministerial de 11 de marzo de 1985 por la que se establecen los criterios para la medición del paro 
registrado, excluyéndose de los mismos, aquellos demandantes que se encuentran en mejora de empleo, 
pluriempleados, jubilados, estudiantes, trabajadores de colaboración social... 
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una titulación universitaria media o superior, de los cuales, en torno al 69,21% son mujeres. Tanto por 


sexo como por tramos de edad, los más numerosos son los contratados con Estudios Secundarios. 


De las características laborales específicas de los contratos a jóvenes es necesario destacar que: 


- El 73.06% de los contratos a jóvenes fueron suscritos en el sector servicios. La agricultura y 
pesca es el sector con menor porcentaje de contrataciones, seguido de la industria. 


- En la actividad económica “Otras actividades empresariales” se constata el mayor número de 
contratos, 2.624.701 que representan el 28,99% sobre el total de contratos a menores de 30 
años. Sin embargo un año más, es en la actividad de “Intermediación financiera, excepto 
seguros y planes de pensiones” donde la tasa de jóvenes (el 76,28%) sobre el total de los 
contratos registrados a nivel nacional, alcanza el porcentaje más alto, seguida de las 
actividades de “Comercio al por menor” y “Coquerías, refinerías de petróleo y tratamiento de 


combustibles nucleares”. 


- El 11,35% del total de contratos a jóvenes se suscribieron de forma indefinida mientras que 
el 88,65% fueron de carácter temporal, porcentajes similares a los datos de contratación 
generales. 


- Las modalidades más utilizadas han sido la eventual por circunstancias de la producción, con 
un porcentaje del 43,82% (45,83% en 2005) y el contrato de obra o servicio con un 35,33% 
(35,87% en 2005). Por otra parte, el 26,12% de los contratos temporales tienen una 
duración igual o inferior a un mes, porcentaje similar a 2005. Se desconoce la duración 


exacta del 34,36% de los contratos que son fundamentalmente de obra y servicio. 


- El total de personas contratadas ascendió durante el año 2006 a 3.902.217 (en 2005 a 
3.798.444), produciéndose, por tanto un descenso de 103.773 personas menos en un año. 


Los datos de movilidad por razones laborales de los trabajadores jóvenes menores de 30 años se 
ha analizado desde dos ámbitos geográficos diferentes: el provincial y el autonómico tal cual queda 
reflejado en la tabla siguiente: 





Desde el punto de vista ocupacional, el apartado 3 del informe destaca, según grupo primario 
de ocupación, las más demandadas y más contratadas por los jóvenes menores de 30 años, así como 


aquellas en la que la presencia de los jóvenes es más relevante, es decir, se han seleccionado aquellas de 





Observatorio Ocupacional del Servicio Público de Empleo Estatal - 7 - 


Mercado de Trabajo de los jóvenes. 2006 





mayor tasa de demanda o de contratación en relación con los datos totales nacionales. Se trata de 


ocupaciones eminentemente demandadas o desempeñadas por jóvenes. 


Por otra parte, durante el año 2006 recibieron formación profesional ocupacional y 
finalizaron los cursos con evaluación positiva 127.332 alumnos menores de 30 años, que representan el 
49,36% sobre el total de alumnos formados con evaluación positiva a nivel nacional. La distribución 


provincial y por comunidad autónoma de los formados queda reflejada en el apartado V de este informe. 


Los datos de seguimiento de la inserción profesional revelan que el 78,75% de los jóvenes 
formados durante el año 2005, con evaluación positiva, suscribieron un contrato de trabajo durante el 
periodo de seguimiento, que se extendió desde la finalización del curso hasta el 31 de diciembre de 2006. 
Este porcentaje es superior a los datos totales de inserción, que se sitúa en torno al 71%. La localización 
geográfica de alumnos formados, de los contratados y los porcentajes de inserción provinciales y 
autonómicos se han incluido en el apartado VI de este informe, así como aquellas especialidades 


formativas de mayor inserción cursadas por los jóvenes menores de 30 años. 


Finalmente, el informe de mercado de trabajado de jóvenes menores de 30 años incluye como 
anexo dos tablas con información por provincias, según sexo y los tres grupos de edad diferenciados, 


relativa por un lado a los demandantes de empleo, y por otro, a los contratos de trabajo. 


Todos los datos contenidos en este informe han sido extraídos de la Base de Datos del 


Servicio Público de Empleo Estatal-I NEM Data Warehouse durante el mes de abril de 2006. 





Observatorio Ocupacional del Servicio Público de Empleo Estatal -8- 


Mercado de Trabajo de los jóvenes. 2006 





I.- JÓVENES AFILIADOS Y EN ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL 


(Fuente: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Subdirección General de Estadísticas Sociales y Laborales. Servicio 


de Afiliación y Protección Social. Diciembre 2006) 


Total provincial de trabajadores afiliados a la 
Seguridad Social: 18.770.259 


Tramos de edad 


16 a 19 años 
menores 20 a 24 años 
de 30 x 

25 a 29 años 
23,80% 
Total 


> Según sexo 


Mujeres 
2.016.315 an a a 
años 
Hombres 217.029 
Mujeres 128.498 


Total 345.527 


Hombres 
2.450.325 


Trabajadores de alta 
en Seguridad Social 


345.527 
1.475.795 
2.645.318 

4.466.640 


20 a 24 25a29 
años años 
804.552 1.428.744 
671.243 1.216.574 
1.475.795 2.645.318 


> Según Régimen de cotización, sexo y tramos de edad 





TOTAL GENERAL AGRARIO CARBON MAR HOGAR AUTONOMOS 
Hombre 2.450.325 2.097.181 97.300 649 7.851 5.302 242.042 
Mujer 2.016.313 1.783.655 68.932 55 1.207 49.865 112.599 
Total 4.466.638 3.880.836 166.232 704 9.058 55.167 354.641 
l6al9 20a24 25a29 Total 
General 315.067 1.308.401 2.257.369 3.880.837 
Agrario 19.765 57.066 89.401 166.232 
Carbón 21 163 520 704 
Mar 545 2.547 5.966 9.058 
Hogar 1.644 17.555 35.969 55.168 
Autónomo 8.485 90.063 256.093 354.641 
Total 345.527 1.475.795 2.645.318 4.466.640 
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11.-CARÁCTERÍ STI CAS GENERALES 


1.- Jóvenes que demandan empleo a 31 de diciembre de 2006 


(Se han contabilizado todas las personas menores de 30 años que a 31 de diciembre de 2005 registran una demanda 
de empleo) 


Total demandantes de empleo: 2.957.667 





Tramos de edad Demandant 
de empleo 

16 a 19 años 94.401 

20 a 24 años 248.488 

menores 25 a 29 años 375.325 

de 30 Total 718.214 

24,28% 
> Evolución de los demandantes 

Evolución anual (2002-2006) Evolución mensual durante 2006 


375.325 





2002 2003 2004 2005 2006 


—@— 16-19 —#— 20-24 25-29 





> Localización geográfica 


Demandantes según provincias 


Provincia Ne total Porcentaje Provincia N2 total Porcentaje 

demandantes sobre nacional demandantes sobre nacional 
ALAVA 2.935 0,41% LEON 7.565 1,05% 
ALBACETE 7.466 1,04% LLEIDA 3.764 0,52% 
ALICANTE 25.467 3,55% LUGO 5.779 0,80% 
ALMERIA 11.187 1,56% MADRID 68.475 9,53% 
ASTURIAS 18.597 2,59% MALAGA 29.817 4,15% 
AVILA 2.382 0,33% MELILLA 2.784 0,39% 
BADAJ OZ 20.366 2,84% MURCIA 17.151 2,39% 
ILLES BALEARS 21.163 2,95% NAVARRA 7.519 1,05% 
BARCELONA 57.125 8,04% OURENSE 5.834 0,81% 
BURGOS 3.646 0,51% PALENCIA 2.906 0,40% 
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Provincia Ne total Porcentaje Provincia N2 total Porcentaje 
demandantes sobre nacional demandantes sobre nacional 
CACERES 10.254 1,43% LAS PALMAS 20.606 2,87% 
CADIZ 36.156 5,03% PONTEVEDRA 18.788 2,62% 
CANTABRIA 6.961 0,97% LA RIOJA 3.878 0,54% 
CASTELLON 5.736 0,80% SALAMANCA 5.713 0,80% 
CEUTA 2.716 0,38% SEGOVIA 1.327 0,18% 
CIUDAD REAL 9.320 1,30% SEVILLA 51.382 7,15% 
CORDOBA 22.228 3,09% SORIA 887 0,12% 
A CORUÑA A 20.281 2,82% STA. C. TENERIFE 16.003 2,23% 
CUENCA 2.701 0,38% TARRAGONA 11.032 1,54% 
GIRONA 9.177 1,28% TERUEL 1.741 0,24% 
GRANADA 22.069 3,07% TOLEDO 8.739 1,22% 
GUADALAJARA 2.105 0,29% VALENCIA 35.428 4,93% 
GUIPUZCOA 6.300 0,88% VALLADOLID 7.527 1,05% 
HUELVA 15.951 2,22% VIZCAYA 11.341 1,58% 
HUESCA 2.290 0,32% ZAMORA 2.745 0,38% 
JAEN 14.643 2,04% ZARAGOZA 9.661 1,35% 
Demandantes según Comunidad Autónoma 
Comunidad Número de Porcentaje sobre Tasa jóvenes 
Autónoma demandantes total nacional demandantes 
ANDALUCIA 836.727 28,29% 24,31% 
ARAGON 56.149 1,90% 24,39% 
PRINCIPADO ASTURIAS 70.558 2,39% 26,36% 
ILLES BALEARS 83.369 2,82% 25,38% 
CANARIAS 149.166 5,04% 24,54% 
CANTABRIA 28.844 0,98% 24,13% 
CASTILLA-LA MANCHA 116.690 3,95% 25,99% 
CASTILLA Y LEON 144.741 4,89% 23,97% 
CATALUÑA 353.587 11,95% 23,11% 
COM. VALENCIANA 258.935 8,15% 25,13% 
EXTREMADURA 130.884 4,43% 23,39% 
GALICIA 203.686 6,89% 24,88% 
COM. DE MADRID 293.214 9,91% 23,35% 
REGION DE MURCIA 62.802 2,12% 27,31% 
COM. FORAL NAVARRA 32.235 1,09% 23,33% 
PAIS VASCO 105.285 3,56% 19,54% 
LA RIOJA 14.660 0,50% 26,45% 
CEUTA 8.026 0,27% 33,84% 
MELILLA 8.109 0,27% 34,33% 
TOTAL 2.957.667 100 % -- 
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Posicionamiento de las tasas provinciales de demandantes de empleo 


MELILLA 34,33% 
| J] CEUTA 33,84% 
ZARAGOZA 23,88% [] 
ZAMORA 23,35% [_ ] 


VIZCAYA 19,7% [2] 
P] VALLADOLID 24,75% 


[== VALENCIA 27,12% 
[== TOLEDO 26,13% 

[] TERUEL 24,53% 

[== TARRAGONA 27,47% 
[TU SORIA 26,02% 

SEVILLA 24,21% | 
[TT SEGOVIA 25,56% 


CANTABRIA 24,18% |] 
STA C TENERIFE 


24,31% 
SALAMANCA 24,13% || 


[|] PONTEVEDRA 25,54% 
PALMAS LAS 24,73% 
[== PALENCIA 27,38% 
[== ASTURIAS 26,36% 
OURENSE 22,79% [2] 
NAVARRA 23,33% [—] 
== MURCIA 27,31% 
MALAGA 23,05% |] 
MADRID 23,35% [1] 
[== LUGO 26,97% 
[TT RIOJA LA 26,45% 
[J LLEIDA 26,81% 
LEON 22,64% [2] 
JAEN 24,09% [| 
[=] HUESCA 26,66% 


[———J HUELVA 26,94% 


GUIPUZCOA 19,2% 
GUADALAJARA 


23,23% 
GRANADA 23,86% [] 


[TU GIRONA 25,65% 
[4 CUENCA 24,99% 
[| CORUÑA A 24,41% 
CORDOBA 23,06% [7] 
[CJ CIUDAD REAL 28,00% 


[—— H CASTELLON 28,74% 
[Y CADIZ 25,08% 


CACERES 23,44% [7] 
BURGOS 218 1% [2] 
BARCELONA 21,90% [22] 
[TU BALEARS 25,38% 
BADAJOZ 23,37% [—] 
LJ AVILA 24,97% 
[7 ALMERIA 26,57% 
ALICANTE 23,51% C] 
[J] ALBACETE 24,81% 





ALAVA 19,83% [` 
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> Demandantes extranjeros 


Porcentaje de extranjeros: 9,26 % 


Nacionalidades destacables 


País de Demandantes Porcentaje 
pa dinide Nacionalidad extranjeros vertical 
no extranjeros MARRUECOS 16.392 24,65% 

ECUADOR 9.426 14,17% 
COLOMBIA 5.585 8,40% 
RUMANIA 4.642 6,98% 
Extranjeros ITALIA 2.477 3,72% 

66.499 
PORTUGAL 1.932 2,91% 
ARGENTINA 1.912 2,88% 
PERÚ 1.803 2,71% 
REP DOMINICANA 1.469 2,21% 
Extranjeros por tramos de edad RETA eME 1,286% 
tramo dead Demandantes eos FANO me eN 
16 a 19 años 5.771 ALEMANIA 1.078 1,62% 
20 a 24 años 18.962 REINO UNIDO 1.012 1,52% 
25 a 29 años 41.766 POLONIA 973 1,46% 
Total provincial 66.499 BRASIL 916 1,38% 
Total países 53.440 80,36% 


2.- Contratación realizada a los jóvenes durante el año 2006 
(Se han contabilizado todos los contratos realizados a los menores de 30 años iniciados durante el año 2006 
independientemente de su fecha de registro. La extracción de datos se realizó en abril de 2007) 





Tramos de edad N2 contratos 





16 a 19 años 1.345.136 
20 a 24 años 3.799.127 
25 a 29 años | 3.909.961 
Total 9.054.224 
contratos Personas 
contratadas 
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> Evolución de los contratos 


Evolución anual (2002-2006) 
Evolución mensual durante 2006 


1.000.000 


800.000 


600.000 


400.000 


200.000 





2002 2003 2004 2005 2006 e 
< 





== De 16 a 19 años == De 20 a 24 años 
De 25 a 29 


> Localización geográfica de los contratos 


Contratos según provincias 


Provinci Contratos % sobre a Contratos % sobre 
rovincia = : Provincia ai Ë 
jóvenes nacional jóvenes nacional 
ALAVA 73.102 0,81% LLEIDA 76.675 0,85% 
ALBACETE 61.683 0,68% LUGO 40.799 0,45% 
ALICANTE 289.091 3,19% MADRID 1.347.883 14,89% 
ALMERIA 153.266 1,69% MALAGA 342.733 3,79% 
ASTURIAS 150.317 1,66% MELILLA 6.272 0,07% 
AVILA 22.865 0,25% MURCIA 388.869 4,29% 
BADAJOZ 118.870 1,31% NAVARRA 122.553 1,35% 
ILLES BALEARS 212.880 2,35% OURENSE 32.009 0,35% 
BARCELONA 1.127.899 12,46% PALENCIA 26.869 0,30% 
BURGOS 65.944 0,73% PALMAS LAS 197.914 2,19% 
CACERES 56.192 0,62% PONTEVEDRA 172.957 1,91% 
CADIZ 258.673 2,86% RIOJA LA 58.179 0,64% 
CANTABRIA 101.006 1,12% SALAMANCA 51.381 0,57% 
CASTELLON 116.321 1,28% SEGOVIA 24.396 0,27% 
CEUTA 6.164 0,07% SEVILLA 489.295 5,40% 
CIUDAD REAL 72.817 0,80% SORIA 14.137 0,16% 
CORDOBA 156.147 1,72% STA. CRUZ TENERIFE 169.187 1,87% 
A CORUÑA 188.741 2,08% TARRAGONA 142.167 1,57% 
CUENCA 26.690 0,29% TERUEL 18.160 0,20% 
GIRONA 133.356 1,47% TOLEDO 98.505 1,09% 
GRANADA 176.333 1,95% VALENCIA 548.563 6,06% 
GUADALAJARA 60.762 0,67% VALLADOLID 104.314 1,15% 
GUIPUZCOA 124.273 1,37% VIZCAYA 237.541 2,62% 
HUELVA 141.211 1,56% ZAMORA 24.338 0,27% 
HUESCA 34.257 0,38% ZARAGOZA 195.426 2,16% 
JAEN 132.910 1,47% ZONA EXTRANJERA 1.901 0,02% 
LEON 59,431 0,66% TOTAL 9.054.224 100,00% 
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Posicionamiento de las tasas provinciales de contratos 
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Contratos según Comunidades Autónomas 


Comunidad Número total de 
Autónoma contratos 
ARAGON 247.843 
CANARIAS 367.101 
CANTABRIA 101.006 
CASTILLA-LA MANCHA 320.457 
CASTILLA Y LEON 393.675 
CATALUÑA 1.480.097 
CEUTA 6.164 
COM. DE MADRID 1.347.883 
COM. FORAL DE NAVARRA 122.553 
COM. VALENCIANA 953.975 
EXTREMADURA 175.062 
GALICIA 434.506 
ILLES BALEARS 212.880 
LA RIOJA 58.179 
MELILLA 6.272 
PAIS VASCO 434.916 
PRINCIPADO DE ASTURIAS 150.317 
REGION DE MURCIA 388.869 
TOTAL 9.054.224 


Porcentaje sobre Tasa de contratos 


total Nacional a jóvenes 
2,14% 49,85% 
4,05% 46,26% 
1,12% 49,87% 
3,54% 49,08% 
4,35% 50,04% 
16,35% 51,54% 
0,07% 37,13% 
14,89% 52,21% 
1,35% 49,58% 
10,54% 49,39% 
1,93% 37,02% 
4,80% 49,86% 
2,35% 48,22% 
0,64% 48,00% 
0,07% 37,44% 
4,80% 50,61% 
1,66% 47,09% 
4,29% 49,80% 
100 % 48,51% 


> Contratos de jóvenes extranjeros 


Porcentaje de extranjeros: 15,56% 


Nacionalidades destacables 





País de Contratos Porcentaje 
Nacionalidad extranjeros vertical 
MARRUECOS 297.268 21,10% 
ECUADOR 220.373 15,64% 
RUMANIA 129.748 9,21% 
COLOMBIA 90.821 6,44% 
Eiana PORTUGAL 48.760 3,46% 
1.409.180 PERU 45.583 3,23% 
ITALIA 44.954 3,19% 
ARGENTINA 35.488 2,52% 
POLONIA 30.745 2,18% 
Extranjeros por tramos de edad BOLIVIA 28.983 2,06% 
Tramos de Edad Contratos extranjeros = - — 
4 REP DOMINICANA 24.176 1,72% 
I 99.805 BULGARIA 23.562 1,67% 
sacas alo 480.687 FRANCIA 22.736 1,61% 
25 a 29 años 828.688 NIGERIA 21.344 1,51% 
OO cIa] 1.409.180 TOTAL 1.092.033 77,49% 
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111.-CARÁCTERÍ STI CAS PERSONALES 


Mujeres 
406910 


Sin estudios 
Estudios primarios 
ESO sin titulación 


ESO con titulación 


Bachillerato y 
equivalentes 


Grado medio FP 


Grado superior FP 


Universitarios 
primer ciclo 


Universitarios 
segundo ciclo 


Otras titulaciones 


Indeterminado 





1.- Jóvenes que demandan empleo 





> Según sexo 


Hombres 
311304 


> Según nivel académico 


16 a 19 20 a 24 
años años 
Hombres 49.540 110.194 
Mujeres 44.861 138.294 
Total 94.401 248.488 


25a29 
años 
151.570 
223.755 

375.325 


Demandantes según nivel académico y tramos de edad 


> Según sexo y nivel académico 


Nivel Académico 


Sin estudios 

Estudios primarios 

ESO sin titulación 

ESO con titulación 
Bachillerato y equivalentes 
Grado Medio de F.P. 
Grado Superior de F.P. 
Universitarios primer ciclo 
Universitarios segundo ciclo 
Otras titulaciones 
Indeterminado 


Nivel Académico 16a19 
años 
Sin estudios 8.128 
Estudios primarios 6.377 
ESO sin titulación 41.128 
ESO con titulación 29.390 
Bachillerato y equivalentes 5.108 
Grado Medio de F.P. 2.792 
Grado Superior de F.P. 256 
Universitarios primer ciclo 38 
Universitarios segundo ciclo 43 
Otras titulaciones 2 
Indeterminados 1.139 
Hombre Mujer Total 
19.381 16.521 35.902 
8.164 7.688 15.852 
79.869 67.934 147.803 
113.223 136.330 249.553 
32.252 48.995 81.247 
15.006 27.203 42.209 
20.946 37.941 58.887 
9.109 31.876 40.985 
12.276 30.917 43.193 
173 394 567 
905 1.111 2.016 


20a 24 
años 


11.949 
4.254 | 
52.738 | 


93.081 


31.231 
15.091 | 


20.681 


11.929 


6.992 


68 


474 


-25a29 
anos 
15.825 

5.221 
53.937 

127.082 
44.908 
24.326 
37.950 
29.018 
36.158 

497 
403 
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2.- Contratos realizados a jóvenes 





> Según sexo 





P 
Pra 16a19 20a24  25a29 
45,40% Hombres anos anos anos 
4.643 318 Hombres 792.944 1.999.424 2.150.950 
54,60% Mujeres 552.192 1.799.703 1.759.011 
Total 1.345.136 3.799.127 3.909.961 
> Según nivel académico 
Sin estudios 
a Contratos según nivel académico y tramos de edad 
ESO sin — 1.867.157 Nivel Académico 16a19 20324 | 25329 
titulación anos anos anos 
o Sin estudios 169.842 313,316 319.604 
i Estudios primarios 21.925 26.626 27.853 
Bachillerato y š s El 
equivalentes EA 1.266.929 ESO sin titulación 428.192 800.717 638.248 
Grado medio ESO con titulación 511.207 1.463.720 1.251.420 
FP : I 
Ad Bachillerato y 146.765 | 566.432 | 553.732 
superior FP Grado Medio de F.P. 49.866 177.591 214.681 
Universitarios Grado Superior de F.P. 11.076 251.205 349.888 
primer ciclo Universitarios primer 3.385 127.389 255.822 
Universitarios A A 7 
segundo ciclo Universitarios segundo 2.841 71.417 296.474 
Otras Otras titulaciones 37 714 2.239 
titulaciones I 
> Según sexo y nivel académico 
Sin estudios 534.467 268.295 802.762 
Estudios primarios 47.060 29.344 76.404 
ESO sin titulación 1.221.454 645.703 1.867.157 
ESO con titulación 1.860.825 1.365.522 3.226.347 
Bachillerato y equivalentes 576.115 690.814 1.266.929 
Grado Medio de F.P. 201.742 240.396 442.138 
Grado Superior de F.P. 267.560 344.609 612.169 
Universitarios primer ciclo 107.809 278.787 386.596 
Universitarios segundo ciclo 125.372 245.360 370.732 
Otras titulaciones 914 2.076 2.990 
Total 4.943.318 4.110.906 9.054.224 
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IV.-CARÁCTERÍ STI CAS LABORALES 


1.- Características específicas de los demandantes jóvenes 


> Jóvenes parados 








No 
dias PARADOS por grupos de edad y sexo 
29,34% Tramo edad Hombres Mujeres Total 
16 a 19 años 37.716 33.036 70.752 
20 a 24 años 79.995 91.265 171.260 
25 a 29 años 111.398 154.104 265.502 
Total 229.109 278.405 507.514 
Parados 
507.514 
70,66% 
> Experiencia laboral 
Con empleo 
š anterior 
Sin empleo 592.369 
anterior 82,48% 
125.854 
17,52% 


> Antigüedad de la demanda de empleo 





256.979 
Tramos de 16a19 20a24 25a29 
antigüedad años años años 
Menor o igual 1 mes 21.553 52.512 71.937 
De l a 3 meses 38.772 94.511 123.696 
De 4 a 6 meses 18.760 | 53.384 79.553 
De 7 a 12 meses 10.295 27.091 51.253 
menoro Dela3 De4a6 De7al2 Del3a24 más de 24 De 13 a 24 meses 4.188 14,359 32.495 
igual 1 meses mes meses meses mess Más de 24 meses 833 6.631 16.391 


mes 


Comparación porcentual del colectivo y el total provincial por tramos de antigúedad en la demanda 


Menor o igual Dela3 De4a6 De 7 a 12 De 13 a 24 Más de 24 

a 1 mes meses meses meses | meses meses 
Demandantes jóvenes 146.002 256.979 151.697 88.639 51.042 23.855 
Total provincial 426.304 744.346 ` 497.637 413.139 361.917 514.324 
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2.- Características específicas de los contratos realizados a 
jóvenes 


> Contratación según sectores económicos 


Agricultura tz 
5,81% Construcción 


13,65% 
Industria 
7,47% 





Servicios 
73,06% 


> Actividades económicas en las que la contratación del colectivo 
es más relevante 


a aA Número Tasa de 
Actividades Económicas (1) Contratos jóvenes 
Otras actividades empresariales 2.624.701 55,46% 
Hostelería 836.650 49,61% 
Comercio al por menor, excepto el comercio de vehículos de motor 794.587 65,34% 
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 337.589 53,25% 
Actividades recreativas, culturales y deportivas 320.087 56,91% 
Actividades diversas de servicios personales 128.313 59,89% 
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo 107.645 52,79% 
Venta, mantenimiento y reparación de vehículos de motor 106.309 58,46% 
Actividades asociativas 87.481 50,93% 
Actividades informáticas 62.215 62,17% 
Edición, artes graficas, y reproducción de soportes grabados 51.779 59,66% 
Intermediación financiera, excepto seguros y planes de pensiones 51.029 76,28% 
Fabricación de muebles y otras industrias manufactureras 42.310 52,80% 
Alquiler de maquinaria y equipo sin operario, efectos personales y enseres domésticos 41.096 53,13% 
Industria de la construcción de maquinaria y equipo mecánico 39.238 — 53,42% 
Fabricación de productos de caucho y materias plásticas 28.146 52,89% 
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles. cestería y espartería 27.982 51,69% 
Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques 26.965 56,66% 
Fabricación de maquinaria y material eléctrico 25.964 54,99% 
Industria química 25.545 52,77% 
Metalurgia 16.419 51,83% 
Seguros y planes de pensiones, excepto seguridad social 15.241 55,93% 
Transporte aéreo y espacial 14.210 56,04% 
Actividades auxiliares ala intermediación financiera 12.067 54,47% 
Investigación y desarrollo 10.585 52,80% 
Industria del papel 10.095 54,03% 
Fabricación de equipo e instrumentos médico-quirúrgicos, precisión, óptica y relojería 7.965 57,86% 
Fabricación de material electrónico, de equipo y aparatos de radio, tv y comunicaciones 4,314 57,37% 
Producción y distribución de energía eléctrica, gas, vapor y agua caliente 3.602 54,30% 
Fabricación de máquinas de oficina y equipos informáticos 1.718 57,86% 
Coquerías, refinerías de petróleo y tratamiento de combustibles nucleares 1.392 63,04% 


(1) Se han seleccionado las actividades económicas que superan la tasa media provincial de contratación de jóvenes (48,51% ) 
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> Contratación según tipología 


Estabilidad en la contratación 











Contratos Contratos 

indefinidos temporales 

1.027.634 8.026.590 

11,35% 88,65% 
Modalidades de contratación 
Tipo de contrato Contratos 

INDEFINIDO ORDINARIO (No Bonif) 257.059 2,84% 
INDEFINIDO ORDINARIO (Bonif/No Bonif) 11.142 0,12% 
INDEFINIDO FOMENTO EMPLEO (FCI +Bonif) 157.774 1,74% 
INDEFINIDO FOMENTO CONTRATACION (FCI) 4.365 0,05% 
INDEFINIDO MINUSVALIDOS 2.670 0,03% 
INDEFINIDO MINUSVALIDOS ORDINARIOS 25 0,00% 
INDEFINIDO MINUSVALIDOS F.C.!. 55 0,00% 
CONVERSION 538.452 5,95% 
CONVERSION ORDINARIA 13.110 0,14% 
CONVERSION FCI 42.982 0,47% 
OBRA O SERVICIO 3.199.097 35,33% 
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCION 3.967.606 43,82% 
INTERINIDAD 613.511 6,78% 
TEMPORAL MINUSVALIDO 4.099 0,05% 
TEMPORAL INSERCION 73 0,00% 
RELEVO 13.669 0,15% 
UBILACION PARCIAL 19 0,00% 
SUSTITUCION JUBILACION ANTICIPADA 537 0,01% 
PRACTICAS 84.621 0,93% 
FORMACION 102.959 1,14% 
OTROS 39.912 0,44% 
ADSCRIPCIÓN COLABORACION SOCIAL 487 0,01% 
TOTAL 9.054.224 100,00% 














> Duración de los contratos temporales 


3.500.000 í 


3.000.000 


1.500.000 


1.000.000 





Menor o igual De 1 a 3 mesesDe 4 a 6 meses De 7a 12 Más de 12 Duración 
1 mes meses meses indeterminada 
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> Rotación de los contratos en el colectivo 


De 1 De 2 De 3 De 4 De 5 a 10 

contrato contratos contratos contratos contratos 

N° de contratos 2018906 1.866.816 1.232.217 796.076 1.714.833 
N° de personas 

contratadas 2.018.906 933.408 410.739 199.019 269.057 


ya <( 
co C A OS ¿OS 
pe ` pal Co A CoN A ¿ono ó peral grano ¿105 
il ga _ co 
ya” ¿ger 
° 


> Movilidad geográfica laboral 


Movilidad interprovincial 


PROVINCIA PERMANECEN ENTRAN ` SALEN SALDO 





De 11a 15 
contratos 


453.755 


36.159 


Más de 15 
contratos 


971.621 


34.929 


N° contratos 
N° personas 


TASA DE TASA DE 
ENTRADA SALIDA 





ALAVA 73.102 15.620 11.512 4.108 DAÑO 15,75 
ALBACETE 61.683 10.214 17.377 -7.163 16,56 28,17 
ALI CANTE 289.091 38.291 43.358 -5.067 13,25 15,00 
ALMERI A 153.266 22.021 25.004 -2.983 14,37 16,31 
ASTURI AS 150.317 8.947 20.423 -11.476 5,95 13,59 
AVI LA 22.865 4.352 5.880 -1.528 19,03 25,72 
BADAJOZ 118.870 7.452 19.260 -11.808 6,27 16,20 
ILLES BALEARS 212.880 35.675 17.437 18.238 16,76 8,19 
BARCELONA 1.127.899 132.825 72.563 60.262 11,78 6,43 
BURGOS 65.944 9.159 11.423 -2.264 13,89 17,32 
CACERES 56.192 7.214 16.245 -9.031 12,84 28,91 
CADIZ 258.673 20.741 50.623 -29.882 8,02 19,57 
CANTABRIA 101.006 9.407 11.884 -2.477 9,31 11,77 
CASTELLON 116.321 22.364 12.644 9.720 19,23 10,87 
CEUTA 6.164 817 1.170 -353 13,25 18,98 
CI UDAD REAL 72.817 10.162 17.576 -7.414 13,96 24,14 
CORDOBA 156.147 17.427 25.973 -8.546 11,16 16,63 
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PROVINCIA 


A CORUÑA 
CUENCA 
GIRONA 
GRANADA 
GUADALAJARA 
GUIPUZCOA 
HUELVA 
HUESCA 
JAEN 

LEON 
LLEIDA 
LUGO 
MADRID 
MALAGA 
MELILLA 
MURCIA 
NAVARRA 
OURENSE 
PALENCIA 
LAS PALMAS 
PONTEVEDRA 
RIOJA LA 
SALAMANCA 
SEGOVIA 
SEVILLA 
SORIA 

STA. C. TENERI FE 
TARRAGONA 
TERUEL 
TOLEDO 
VALENCIA 
VALLADOLID 
VIZCAYA 
ZAMORA 
ZARAGOZA 


PERMANECEN ENTRAN 


188.741 
26.690 
133.356 
176.333 
60.762 
124.273 
141.211 
34,257 
132.910 
59.431 
76.675 
40.799 
1.347.883 
342.733 
6.272 
388.869 
122.553 
32.009 
26.869 
197.914 
172.957 
58.179 
51.381 
24.396 
489.295 
14.137 
169.187 
142.167 
18.160 
98.505 
548.563 
104.314 
237.541 
24.338 
195.426 


28.187 
5.764 
26.776 
22.458 
18.629 
17.096 
17.791 
8.907 
17.606 
6.141 
15.505 
5.613 
211.187 
54.703 
621 
55.513 
15.389 
4,394 
2.967 
18.750 
18.288 
11.735 
6.834 
4,227 
60.602 
2.397 
13.502 
24,947 
2.548 
26.512 
55.364 
15.644 
25.462 
3.985 
22.732 


SALEN 


26.265 

8.612 
20.294 
31.969 
10.275 
14.781 
22.131 

8.110 
26.962 
13.915 
18.522 

9,297 
94.623 
33.075 

1.230 
38.359 
14.946 

9.281 

7.331 
12,151 
24,149 
13,419 
11.499 

6.403 
57.118 

2.547 
11.042 
25.400 

4.732 
22.945 
47.670 
15.736 
27.292 

6.257 
19.885 


SALDO 


1.922 
-2.848 
6.482 
-9.511 
8.354 
2.315 
-4.946 
797 
-9.356 
-7.114 
-3.017 
-3.684 
116.564 
21.628 
-609 
17.154 
443 
-4.887 
-4.364 
6.599 
-5.861 
-1.684 
-4.665 
-2.176 
3.484 
-150 
2.460 
-453 
-2.184 
3.567 
7.694 
-92 
-1.830 
-2.212 
2.847 


TASA DE TASA DE 
ENTRADA SALIDA 


14,93 
21,60 
20,08 
12,74 
30,66 
13,76 
12,60 
26,00 
13,25 
10,33 
20,22 
13,76 
15,67 
15,96 

9,90 
14,28 
12,56 
13,73 
11,04 

9,47 
10,57 
20,17 
13,30 
1733 
12,39 
16,96 

7,98 
17.55 
14,03 
26,91 
10,09 
15,00 
10,72 
16,37 
11,63 


3 92 
32,27 
15,22 
18,13 
16,91 
11,89 
16,10 
23,67 
20,29 
23,41 
24,16 
22,79 

7,02 

9,65 
19,61 

9,86 
12,20 
28,99 
27,28 

6,14 
13,96 
23,07 
22,38 
26,25 
11,67 
18,02 

6,53 
17,87 
26,06 
23,29 

8,69 
15,09 
11,49 
25;71 
10,18 
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Movilidad por Comunidades Autónomas (Saldos) 


REGION MURCIA 
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=== 18.238 


ALICIA -12.510 | 
REM ADURA 


20.839 o 
COM. 


VALENCIANA 


12.347 
COM. FORAL 


NAVARRA 443 
CEUTA -353 


CATALUÑA 
97M 
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3.- Ámbito ocupacional 


> Ocupaciones con mayor número de jóvenes 


Ocupaciones con mayor número de demandantes del colectivo 





Ocupaciones 16 a 19 años 20 a 24 años 25 a 29 años Total 
Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer 
Dependientes y exhibidores en tiendas, 
almacenes, quioscos y mercados 5.817 26.406 12.435 63.025 12.908 81.337 201.928 
Peones de industrias manufactureras 14.964 9.827 26.873 24.186 31.570 36.650 144.070 
Peones del transporte y descargadores 14.052 8.661 24.222 16.621 23.142 17.461 104.159 
Taquígrafos y mecanógrafos 1.700 4.851 7.647 24.863 13.059 50.237 102.357 
Personal de limpieza de oficinas, hoteles 
(camareras de piso) y similares 2.190 9.190 5303 | 27 213 7.436 47.708 99.040 
Camareros, bármanes y asimilados 5.362 7.215 11.356 18.975 13.990 23.471 80.369 
Cajeros, taquilleros (excepto bancos y correos) 1.189 9.927 2.493 25.277 2.274 31.798 72.958 
Peones de la construcción de edificios 9.695 593 21.233 2.046 25.414 2.692 61.673 
Empleados para el cuidado de niños 167 6.388 356 14.983 497 20.827 43.218 
Peones agrícolas 3.142 2.017 5.664 5.610 6.480 8.692 31.605 
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en 
huertas, viveros y jardines 3.290 2.025 5.899 5.222 7.046 7.931 31.413 
Empleados de información y recepcionistas en 
oficinas 379 | 2.700 1.186 8.901 1.412 14.377 28.955 
Albañiles y mamposteros 4.087 335 8.528 654 13.749 896 28.249 
Trabajadores cualificados por cuenta ajena en 
actividades agrícolas, excepto huertas, viveros 1.099 1.008 3.319 4.395 5.456 9.430 24.707 
Carpinteros (excepto de estructuras metálicas) 6.290 464 8.335 831 7.600 1.025 24.545 
Recepcionistas en establecimientos distintos de 
oficinas 287 1.554 1.495 7.043 2.434 11.482 24.295 
Animadores comunitarios 215 659 1.421 6.617 2.780 11.871 23.563 
Peluqueros, especialistas en tratamiento de 
belleza y trabajadores asimilados 188 4.190 336 8.345 428 9.867 23.354 
Secretarios administrativos y asimilados 77 501 1.107 5.274 2.653 13.003 22.615 
Taxistas y conductores de automóviles y 
furgonetas 799 Sil 7.649 490 11.741 1.057 | 21.787 
Cocineros y otros preparadores de comidas 864 1.129 2.368 3.851 3.903 7.142 19.257 
Auxiliares de enfermería hospitalaria 88 903 447 5.647 840 10.845 18.770 
Pintores, barnizadores, empapeladores y 
asimilados 3.337 366 5.281 803 6.292 1.016 17.095 
Fontaneros e instaladores de tuberías 5.501 113 5.777 159 4.885 204 16.639 
Electricistas de construcción y asimilados 4.701 1105) 5.672 178 5.203 198 16.067 
Ocupaciones con mayor número de contratos del colectivo 
Ocupaciones 16 a 19 años 20 a 24 años 25 a 29 años Total 
Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer 
Dependientes y exhibidores en tiendas, 
almacenes, quioscos y mercados 43.053 139.998 83.670 322.537 55.993 197.872 843.123 
Peones de industrias manufactureras 112.551 42.603 244.508 112.634 215.049 110.555 837.900 
Camareros, bármanes y asimilados 57.950 72.390 139.514 181.89 116.298 139.393 707.441 
Peones del transporte y descargadores 94.595 20112 205.343 50414 143.712 40.313 554.489 
Personal de limpieza de oficinas, hoteles 
(camareras de piso) y otros establecimientos 21.823 34.501 44.597 106.197 42.095 144.044 393.257 
Peones agrícolas 32.508 19.228 85.027 54.245 124.982 70.235 386.225 
Albañiles y mamposteros 46.559 1.151 124.126 2.131 184.013 2.997 360.977 
Peones de la construcción de edificios 60.850 1.769 134.524 5.171 134.386 7.289 343.989 
Taquígrafos y mecanógrafos 6.078 13.097 30.844 81.534 42.904 110.179 284.636 
Observatorio Ocupacional del Servicio Público de Empleo Estatal -25- 


Mercado de Trabajo de los jóvenes. 2006 





Ocupaciones 


16 a 19 años 
Hombre Mujer 


Trabajadores cualificados por cuenta ajena en 
actividades agrícolas, excepto en huertas, 


viveros y jardines 
Animadores comunitarios 


Auxiliares administrativos con tareas de 


atención al público 
Auxiliares de enfermería hospitalaria 


Cocineros y otros preparadores de comidas 


Guías y azafatas de tierra 
Enfermeros 


Recepcionistas en establecimientos distintos 


de oficinas 
Telefonistas 


Representantes comercio y técnicos de ventas 


Cajeros, taquilleros (excepto bancos y 
correos) 

Conductores de camiones 
Trabajadores en hormigón armado, 
enfoscadores, ferrallistas y asimilados 


Auxiliares administrativos sin tareas de 


atención al público 


Secretarios administrativos y asimilados 


Peluqueros, especialistas en tratamiento de 


belleza y trabajadores asimilados 


20 a 24 años 
Hombre Mujer 


16.737 7.929 28.686 21.359 34.316 
6.281 11.890 20.520 47.476 16.228 
2.371 7.154 10.262 37.841 12.519 
1615 10.440 6.376 46.120 5.527 
8.037 9.220 21.081 21.941 25.295 
1.851 11.630 9.057 53.744 6.423 

119 411 5.878 43.965 8.494 
2.062 10.064 9218 47.465 7.891 
2.870 7.515 10.535 30.633 10.923 
2.416 5.019 14.885 21.900 27.666 
3.406 16.745 6.099 37.710 3.629 
2.567 110 28.807 831 57.200 
8.699 126 30.210 318 41.321 
1.942 4.136 7.977 | 22.025 9.932 
1.070 2.471 6.538 20.071 11.388 
1.019 13.603 2.260 33.302 2.275 


25 a 29 años 
Hombre Mujer 


Total 

27.976 137.003 
33.910 136.305 
45.179 115.326 
41.707 111.785 
24.637 110.211 
25.716 108.421 
45.973 104.840 
26.024 102.724 
33.669 96.145 
23.123 95.009 
26.749 94.338 
1.379 90.894 
400 81.074 
28.447 74.459 
31.926 73.464 
18.055 ` 70.514 


> Ocupaciones en las que la presencia de jóvenes es más relevante 


Las 25 ocupaciones que solicitan mayor proporción de 


jóvenes (1) 


Ocupaciones 


Dependientes y exhibidores en tiendas, 
almacenes, quioscos y mercados 
Peones de industrias manufactureras 
Peones del transporte y descargadores 


Taquígrafos y mecanógrafos 
Camareros, bármanes y asimilados 
Cajeros, taquilleros, excepto bancos correos 


Peones de la construcción de edificios 
Empleados para el cuidado de niños 
Trabajadores cualificados por cuenta ajena 
en huertas, viveros y jardines 

Empleados de información y recepcionistas 
en oficinas 

Carpinteros (excepto estructuras metálicas) 
Recepcionistas en establecimientos distintos 
de oficinas 


Animadores comunitarios 
Peluqueros, especialistas en tratamiento de 
belleza y trabajadores asimilados 


Secretarios administrativos y asimilados 
Pintores, barnizadores, empapeladores y 
asimilados 


Fontaneros e instaladores de tuberías 


Demandantes 


201.928 
144.070 
104.159 


102.357 
80.369 
72.958 


61.673 
43.218 


31.413 


28.955 
24.545 


24.295 
23.563 
23.354 
22.615 
17.095 


16.639 


Tasa 


35,47% 
27,22% 
46,93% 
24,91% 
39,85% 
43,24% 


28,36% 
21,21% 


24,98% 


25,18% 
49,29% 


24,53% 
42,64% 
42,08% 
24,80% 
28,14% 


48,26% 


Las 25 ocupaciones en las que es más relevante la 
contratación de jóvenes (2) 


Ocupaciones 


Dependientes y exhibidores tiendas 
almacenes, quioscos y mercados 
Peones de industrias manufactureras 
Camareros, bármanes y asimilados 
Peones del transporte y 
descargadores 

Taquígrafos y mecanógrafos 
Animadores comunitarios 

Auxiliares administrativos con tareas 
de atención al público 

Guías y azafatas de tierra 


Enfermeros 

Recepcionistas en establecimientos 
distintos de oficinas 

Telefonistas 

Cajeros, taquilleros (excepto bancos 
y correos) 

Auxiliares administrativos sin tareas 
de atención al público 

Secretarios administrativos y 
asimilados 

Peluqueros, especialistas en 
tratamiento de belleza y asimilados 
Carpinteros (excepto carpinteros de 
estructuras metálicas) 

Electricistas de construcción y 
asimilados 
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Contratos Tasa 
843.123 70,98% 
837.900 54,48% 
707.441 59,52% 
554.489 65,78% 
284.636 57,11% 
136.305 69,82% 
115.326 59,85% 
108.421 79,37% 
104.840 69,81% 
102.724 76,10% 

96.145 58,52% 
94.338 71,23% 
74,459 59,20% 
73.464 54,40% 
70.514 71,64% 
56.104 55,28% 
54.148 57,23% 
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Electricistas de construcción y asimilados 
Mecánicos y ajustadores de vehículos de 
motor 


Profesores de enseñanza secundaria 
Empleados de contabilidad y cálculo de 
nóminas y salarios 

Programadores de aplicaciones informáticas 
y controladores de equipos informáticos 
Mecánicos y reparadores de equipos 
eléctricos 

Grabadores de datos 


Guías y azafatas de tierra 


16.067 


15.863 


13.882 


11.120 


10.005 


9.776 
9.439 


9.266 


47,81% 
56,96% 
27,00% 
26,45% 
41,73% 


44,55% 
25,26% 


40,07% 


Deportistas y profesionales similares 


Mozos de equipaje y asimilados 
Empleados de oficina de servicios 
estadísticos, financieros y bancarios 


Agentes de encuestas 

Fontaneros e instaladores de tuberías 
Bañista-socorrista 

Escala básica 


Mecánicos y ajustadores de vehículos 
de motor 


52.313 


48.160 


44.390 


39.527 


37.601 


37.447 
37.196 


36.401 


69,78% 
74,44% 
73,93% 
57,97% 
55,03% 


87,40% 
65,39% 


60,90% 


(1)Se han seleccionado las 25 ocupaciones que mayor número de jóvenes demandantes y cuyas tasas superan la tasa media provincial de demandas (el 24,28% ) 
(2)Se han seleccionado las 25 ocupaciones con mayor número de contratos a jóvenes y cuyas tasas superan la tasa media nacional de contratación (el 48,51%) 


> Rotación de los contratos en las ocupaciones más relevantes 





. = ; Jóvenes Índice de 
Ocupaciones donde la contratación es más relevante Contratos contratados rotación 
Dependientes y exhibidores tiendas, almacenes, quioscos, mercados 843.123 535-372 1,57 
Peones de industrias manufactureras 837.900 476.471 1,76 
Camareros, bármanes y asimilados 707.441 340.091 2,08 
Peones del transporte y descargadores 554.489 287.371 1,93 
Taquígrafos y mecanógrafos 284.636 208.106 1,37 
Animadores comunitarios 136.305 83.641 1,63 
Auxiliares administrativos con tareas de atención al público 115.326 89.829 1,28 
Guías y azafatas de tierra 108.421 36.826 2,94 
Enfermeros 104.840 28.972 3,62 
Recepcionistas en establecimientos distintos de oficinas 102.724 53.361 1,93 
Telefonistas 96.145 64.277 1,50 
Cajeros, taquilleros (excepto bancos y correos) 94.338 69.920 1.35 
Auxiliares administrativos sin tareas de atención al público 74.459 62.373 1,19 
Secretarios administrativos y asimilados 73.464 56.286 1.31 
Peluqueros, especialistas en tratamiento de belleza y asimilados 70.514 50.429 1,40 
Carpinteros (excepto carpinteros de estructuras metálicas) 56.104 46.984 1,19 
Electricistas de construcción y asimilados 54.148 44.179 1,23 
Deportistas y profesionales similares 52.373 36.851 1,42 
Mozos de equipaje y asimilados 48.160 25.138 1,92 
Empleados de oficina servicios estadísticos, financieros y bancarios 44.390 27.152 1,63 
Agentes de encuestas 39.527 22.380 1,77 
Fontaneros e instaladores de tuberías 37.601 30.076 125 
Bañista-socorrista 37.447 29.111 1,29 
Escala básica 37.196 18.032 2,06 
Mecánicos y ajustadores de vehículos de motor 36.401 30.626 1,19 
Observatorio Ocupacional del Servicio Público de Empleo Estatal -27 


Mercado de Trabajo de los jóvenes. 2006 





V- FORMACIÓN OCUPACIONAL 


(Se han contabilizado todos los alumnos jóvenes menores de 30 años que recibieron formación ocupacional durante 
el año 2006. La extracción de datos se realizó en el mes de mayo de 2007) 


> Alumnos formados según resultados del curso (año 2006) 


Total provincial de alumnos formados con 


evaluación positiva: 257.971 


Alumn 
jóvene: 
49,36% 


Resto 
alumnos 
50,64% 





> Alumnos formados según provincia y Comunidad Autónoma 


Resultados del curso rales Berak 
Abandona por colocación 18.616 34.804 
Abandona por otras causas 27.354 50.978 
Termina con evaluación negativa 7.301 13.187 
Termina con evaluación positiva 127.332 257.971 
Total 180.603 356.940 

INC 
mparti 1 
ALMERIA 
CADIZ 
CORDOBA 
GRANADA 
HUELVA 
AEN 


MALAGA 
SEVILLA 
HUESCA 

TERUEL 
ZARAGOZA 






LAS PALMAS 
STA. CRUZ TENERIFE 
CANTABRIA 


ALBACETE 











































CIUDAD REAL 

CUENCA 715 
GUADALAJARA 494 
TOLEDO _ 73 2.141 343 324 2.881 
AVILA u -357 -80 13 450 
BURGOS 4 593 99 39 135 
LEON 6 795 79 49 929 
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PALENCIA 





SALAMANCA 694 
SEGOVIA 147 
SORIA 110 
VALLADOLID 994 





ZAMORA 


BARCELONA 
GIRONA 
LLEIDA 


TARRAGONA 
TA J 





CEUTA 
MADRID 
NAVARRA O 0 103 156 | 26 2333| 2.19: 
ALICANTE 
CASTELLON 
VALENCIA 
BADAJ 0Z 
CACERES 

= = DU 
LA CORUÑA 
LUGO 


OURENSE 
PONTEVEDRA 


ILLES BALEARS 
LA RIOJA 
MELILLA 


GUIPUZCOA 
VIZCAYA 


ASTURIAS 
TETAS 


MURCIA 
MURCIA 
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VI - SEGUI MIENTO DE LA I NSERCI ÓN PROFESIONAL DE 
FORMACION OCUPACIONAL 


(Se han contabilizado todos los alumnos jóvenes que finalizaron con evaluación positiva cursos de formación durante 
el año 2005. El seguimiento se lleva a cabo durante todo el periodo que transcurre desde la finalización del curso 
hasta el 31 de diciembre de 2006. La extracción de datos se realizó en el mes de mayo de 2007) 








formados contratados 
Alumnos formados (1) Alumnos contratados (2) % inserción 
Total Nacional 270.201 193.082 71,46% 
Total jóvenes 145.983 114.955 78,75% 


(1) Alumnos que han terminado el curso en el año 2005 con evaluación positiva 
(2) Alumnos que han tenido un contrato con posterioridad al curso- desde su finalización hasta diciembre de 2006 


> Inserción de alumnos según provincia y Comunidad Autónoma 





ALMERIA 2.511 1.882 74,95% 
CADIZ 5.752 4.475 77,80% 
CORDOBA 4.410 3.299 74,81% 


















GRANADA 4.060 3.002 73,94% 
HUELVA 3.603 2.853 79,18% 


AEN 3.689 2.699 73,16% 
MALAGA 5.196 4.303 82,81% 






SEVILLA 8.632 6.959 80,62% 
HUESCA 77,61% 
TERUEL 76,40% 
ZARAGOZA 4.070 3.370 82,80% 

4.815 3.507 72,83% 

3.765 2.718 72,19% 
j 1.194 95 82,50% 
ALBACETE 1.720 1.435 83,43% 


















PALMAS LAS 
STA. CRUZ DE TENERIFE 


CANTABRIA 






CIUDAD REAL 1.624 1.206 74,26% 
CUENCA 73,27% 


GUADALAJ ARA 84,50% 
TOLEDO 2.107 1.666 79,07% 
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AVILA 





77,13% 












BURGOS 


LEON 1.633 1.163 71,22% 
PALENCIA 81,28% 


634 489 
1.193 976 







81,81% 





ZAMORA 





BARCELONA 


LLEIDA 


SEGOVIA 382 308 80,63% 
SORIA 
VALLADOLI D 


GIRONA 87,65% 






76,42% 
9.476 7.943 


83,82% 


61 49 80,35% 





TARRAGONA 
CEUTA 
CEUTA 
MADRID 


NAVARRA 


ALICANTE/ALACANT 
CASTELLON/CASTELLO 
VALENCIA 

“BADAJOZ 
CACERES 
CORUÑA A 
LUGO 
OURENSE 
PONTEVEDRA 


“BALEARS (ILLES) 
RIOJA LA 
MELILLA 


GUIPUZCOA 
VIZCAYA 
ASTURIAS 





MURCIA 
AIRE 


il 3.674. 2.886 





1.098 80,51% 

6 242 54,26% 
46 a 54,26% 
18.474 15.497 83,89% 
2.339 1.962 83,88% 
3.836 2.618 68,25% 


79,35% 
5.813 4.458 76,69% 





78,55% 
|, O, ) 


1.683 1.300 71,24% 


1.803 1.237 68,61% 
1.542 1.013 65,69% 
1.975 1.519 
2.528 2.092 82,75% 
ES 


2.728 1.988 72,81% 


76,91% 


85,87% 
52,29% 
84,28% 
85,76% 
83,04% 


1.643 1.409 
3.367 2.796 
6.854 5.420 
4.906 3.844 

906 3.844 


79,08% 





78,35% 
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> Especialidades de Formación Ocupacional de mayor inserción 


cursadas por los jóvenes 





PRA N Alumnos Alumnos % 
Fri pos) formados contratados inserción 
ADMINISTRATIVO CONTABLE 3.970 3.323 83,70% 
FORMADOR OCUPACIONAL 2.137 2.216 83,16% 
EXPERTO EN GESTION DE SALARIOS Y SEGUROS SOCIALES 2.358 1.900 80,58% 
MONITOR SOCIO-CULTURAL 1.915 1.579 82,45% 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EN GERIATRIA 1.839 1.464 79,61% 
SECRETARIADO DE DIRECCION 1772 1.411 79,63% 
SOLDADOR DE ESTRUCTURAS METÁLICAS LIGERAS 1.761 1.568 89,04% 
DEPENDIENTE DE COMERCIO 1.743 1.418 81,35% 
ADMINISTRATIVO DE PERSONAL 1.731 1.442 83,30% 
CONDUCTOR DE CAMIÓN PESADO 1.706 1.449 84,94% 
CONDUCTOR DE VEHICULOS CLASES C1-C 1.487 1.210 81,37% 
ADMINISTRATIVO COMERCIAL 1.385 1.100 79,42% 
COCINERO 1.305 1.050 80,46% 
FONTANERO 1.241 1.060 85,41% 
SECRETARIO/A 1.113 899 80,77% 
ELECTRICISTA DE EDIFICIOS 1.068 909 85,11% 
ATENCION ESPECIALIZADA PARA ENFERMOS ALZHEIMER 1.037 834 80,42% 
CONDUCTOR DE CAMIONES DE REMOLQUE CLASE E 901 752 83,46% 
CONDUCTOR DE AUTOBÚS 822 717 87,23% 
SOCORRISTA ACUATICO 817 723 88,49% 
CAJERO 787 736 93,52% 
CHAPISTA PINTOR DE VEHÍCULOS 774 666 86,05% 
MECÁNICO DE VEHÍCULOS LIGEROS 726 595 81,96% 
MONITOR/A DE EDUCACION AMBIENTAL 711 588 82,70% 
TRANSPORTE MERCANCIAS PELIGROSAS POR CARRETERA 675 539 79,85% 
AZAFATA/AUXILIAR DE CONGRESOS 668 563 84,28% 
ADMINISTRADOR SISTEMAS OPERATIVOS REDES LOCALES 661 538 81,39% 
MONITOR DEPORTIVO 658 526 79,94% 
TECNICO DE COMERCIO EXTERIOR 656 529 80,64% 
EMPLEADO DE INFORMACION AL CLIENTE 623 499 80,10% 
ELECTRICISTA INDUSTRIAL 618 521 84,30% 
EMPLEADO ADMINISTRATIVO DE ENTIDADES FINANCIERAS 599 495 82,64% 
TECNICO EN CONTROL DE CALIDAD (NORMAS ISO) 588 500 85,03% 
INTRODUCCION A LA METODOLOGIA DIDACTICA 523 431 82,41% 
VIGILANTE DE SEGURIDAD 497 449 90,34% 
CONDUCTOR DE VEHICULOS CLASE D 487 420 86,24% 
ELECTRICISTA DE MANTENIMIENTO 471 403 85,56% 
AUXILIAR ENFERMERIA SALUD MENTAL Y TOXICOMANIAS 468 373 79,70% 
EMPLEADO DE AGENCIA DE VIAJES 464 393 84,70% 
VENDEDOR ECI 453 450 99,34% 
ELECTRICISTA/ELECTRÓNICO DE VEHÍCULOS 440 365 82,95% 
AUXILIAR DE ENFERMERIA EN HOSPITALIZACION 434 350 80,65% 
VENDEDOR TÉCNICO 432 346 80,09% 
CUIDADOR DE DISCAPACITADOS FISICOS Y PSIQUICOS 401 334 83,29% 
AUTOMATISMO CON CONTROL PROGRAMABLE 399 350 87,72% 
PREPARADOR-PROGRAMADOR DE MÁQUINAS HERRAMIENTAS 
CON CNC 379 331 87,34% 
TÉCNICO DE SONIDO 378 315 83,33% 
RECEPCIONISTA DE HOTEL 369 326 88,35% 
ALFABETI ZACION INFORMATICA: INFORMATICA, INTERNET 366 303 82,79% 
ESCAPARATISTA 362 296 81,77% 
GESTION DE EMPLEO 361 314 86,98% 
TECNICO EN INFORMACION TURISTICA 361 290 80,33% 
EDITOR-MONTADOR DE IMAGEN 354 290 81,92% 
AGENTE DINAMI ZADOR DEL MEDIO RURAL 352 291 82,67% 
COMUNICACION EN LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA 350 276 78,86% 
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GUIA DE RUTA 


PROGRAMADOR DE APLICACIONES DE BASES DATOS 


RELACIONALES 


PROGRAMADOR APLICACIONES ORIENTADAS A OBJETOS 


CALDERERO INDUSTRIAL 


TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD ALIMENTARIA 
DISEÑO MECANICO MODELADO PARAMETRICO DE PIEZAS 
INSTALADOR DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS Y EÓLICOS DE 
PEQUEÑA POTENCIA 
CARPINTERO METÁLICO Y DE PVC 
DEPENDIENTE DE COMERCIO ECI 


FRIGORISTA 


AUXILIAR DE FARMACIA 
ANALISTA DE LABORATORIO QUIMICO 
FRANCES: ATENCION AL PUBLICO 


(*) Cursos que superando el 78,75% de inserción, han tenido más de 250 alumnos 


VI .- ANEXO: INFORMACIÓN POR PROVINCIAS 


338 


335 
334 
332 
331 
313 


272 
271 
270 
270 
255 
253 
251 


269 


275 
266 
295 
287 
255 


218 
223 
266 
242 
201 
205 
199 


> Demandantes de empleo por grupo de edad y sexo. 














Provincia 16 a 19 años 20 a 24 años 25 a 29 años 
Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer 
ALAVA 97 69 466 d 793 1.014 
ALBACETE 559 633 1.075 1.586 1.263 2.350. 
ALICANTE 2.173 1850 — 3874 4.412 “5.606 7.552. 
ALMERIA 804. 60 1713 2142 2.314 3.594 
ASTURIAS 1.055 776 3.106 3.770 3.951 5.939 
AVILA 164 152 381 481 417 787 
BADAJ OZ 1.586 1.615 3.110 4.521 3.342 6.192. 
ILLES BALEARS 1.119 1231 3.420 4.066 4.956 6.371 
BARCELONA 4.275 2.718 — 9536 8.994 15.100 17.102. 
BURGOS 221 | 147 65 734 739 1.180. 
CACERES 713 734 1576 2313 1720 3.198. 
CADIZ 2.764 2885 5.631 7.240 6.988 10.648. 
CANTABRIA 364 296 1116 127 1.578 2.310. 
CASTELLON 520 402 820 1.007 1.223 1.764 
CEUTA 259 354 344 — 644 394 721 
CIUDAD REAL 591 780 1254 2229 1.473 2.993. 
CORDOBA 1.801 1693 3.283 4.768 3.937 6.746 
A CORUÑA 962 708 2942 4173 4.258 7.238. 
CUENCA 153 192 394 5⁄1 541 850 
GIRONA 598 503 1.469 1.645 2.189 2.773. 
GRANADA 1171 1285 — 304 4.667 4.512 7.390. 
GUADALAJARA 121 95 35 — 361 457 766 
GUIPUZCOA 231 133 1.041 96 1.662 2.237. 
HUELVA 1.085. 1158 — 2255 3454 2.963 5.036 
HUESCA 141 118 349 412 561 709 
JAEN 902 1186 2.034 3.184 2.609 4.728 
LEON 508. 412 1.273 1664 133 2315 
LLEIDA 264 212 568 651 892 1.177| 


Total jóvenes 
demandantes 


2.935 
7.466. 
25.467 
11.187 
18.597 
2.382 
20.366 
21.163 
57.725 
3.646 
10,254 
36.156 
6.961 
5.736. 
2.716 
9.320 
22.228 
20.281. 
2.701 
9.177 
22.069 
2.105 
6.300 
15.951 
2.290 
14.643. 
7.565. 
3.764 











79,59% 


82,09% 
79,64% 
88,86% 
86,11% 
81,47% 


80,15% 
82,29% 
98,52% 
89,63% 
78,82% 
81,03% 
79,28% 


Tasa de 
jóvenes 


19,83% 
24,81% 
23,51% 
26,57% 
26,36% 
24,97% 
23,37% 
25,38% 
21,90% 
21,81% 
23,44% 
25,08% 
24,13% 
28,74% 
33,84% 
28,00% 
23,06% 
24,41%. 
24,99% 
25,65% 
23,86% 
23,23% 
19,12% 
26,94% 
26,66% 
24,09% 
22,64% 
26,81% 
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as 26,97% 
MALAGA 2. E 1. — = 5.522 6.304 9.203 29.817 23,05% 
MELILLA 3 7 3 71 2784 | 
NAVARRA 1.213 1.295 1.781 2.526 7.519 23,33% 
1.265 

wa m im E | 
27,38% 


RIOJA LA 1.153 3.878 
SALAMANCA 24,13% 


sesoma [ma esla] mol [A r aaa 25,56% 
O 6 W mnm m m — m 26,02% 
STA.CTENERIFE | ses) 1046 asio) 3302 208 sa 16003. 24,31% 
| 
26,13% 
27,12% 
| 
19,71% 
23,35% 
23,88% 
TOTAL 49540 44.861 110.194 138.294 151.570 223.755 718.214 




















> Contratos por grupos de edad y sexo 
































© 1l6-1l9años — — 2-2 e 2529. Tota 
ALAVA 5.626 3.407 18.141 14.286 17.110 14.532 73.102 
ALBACETE 61.683 
ALICANTE 289.091 
ALMERIA 13.751 153.266 
ASTURIAS 150.317 
AVILA 2.298 5.303 22.865 
BADAJ OZ 118.870 








ILLES BALEARS 20.355 16.597 43.489 43.300 48.751 40.388 212.880 
BARCELONA 97.551 87.691 226.776 249.076 244.504 222.301 1.127.899 
BURGOS 5.907 3.337 15.282 14.031 13.990 13.397 65.944 





CACERES 





5.834 12.976 56.192 
CADIZ 258.673 
CANTABRIA 7.195 101.006 
CASTELLON 116.321 
CEUTA Oo OO A A 6.164 
CIUDAD REAL 


CORDOBA 16.873 8.036 36.651 27.823 37.673 29.091 156.147 
















72.817 
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Ca O E 
188,741 


26.690 













CORUÑA A 
CUENCA 








3.429 6.772 
GIRONA 
GRANADA 8.997 41.651 4402 — 32.898 
GUADALAJARA 
GUIPUZCOA 8.018 26.208 124.273 
HUELVA 141.211 
HUESCA 34.257 
AEN 16.755 132.910 
LEON 59.431 
LLEIDA 20.615 76.675 
LUGO 8.542 40.799 
MADRID 1.347.883 
MALAGA 342.733 
MELILLA II aB a25 m5 6.272 
MURCIA 388.869 
NAVARRA 122.553 
OURENSE 2.583 1.331 7.370 
PALENCIA 2.300 
LAS PALMAS 16.692 12.399 
PONTEVEDRA 
LA RIOJA 





133.356 
176.333 
60.762 













































32.009 
6.466 5.678 5.051 5.672 26.869 
197.914 
172.957 
























58.179 








SALAMANCA 4.290 2.462 12.648 11.701 10.619 9.661 51.381 
SEGOVIA 2.571 1.275 6.223 4.769 4.896 4.662 24.396 










SEVILLA 45.416 26.040 115.290 95.348 115.297 91.904 489.295 


SORIA 1593 99 — 310 — 2.716 — 301 2.698 14.137 
STA. CRUZ TENERIFE 169.187 
TARRAGONA 142.167 
TERUEL 18.160 
TOLEDO 6.720 





























98.505 


VALENCIA 45.098 32.933 118.933 111.082 135.097 105.420 548.563 














VALLADOLID 7.236 4.466 24.523 21.463 25.058 21.568 104.314 
VIZCAYA 12.701 8.922 55.724 51.574 56.960 51.660 237.541 












ZAMORA 2.285 977 5.558 5.022 4.691 5.805 24.338 
ZARAGOZA 17.348 13.117 43.698 40.666 44.207 36.390 195.426 
TOTAL 792.944 552.192 1.999.424 1.799.703 2.150.950 1.759.011 9.054.224 
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